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Oqgtoszenie

Kontynuacja naboru do projektu:

,Kompleksowy system rozwijania kompetencji i
umiejetnosci osob dorostych zgodnie z potrzebami
regionalnej gospodarki 3.2.1/3.2.2 RPO”.

Projekt realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Woj. Podlaskiego na lata 2014-2020.

Os Priorytetowa Il Kompetencje i kwalifikacje, Dziatanie 3.2 Ksztaftowanie i rozwéj kompetencji kadr
regionu, Poddziatanie 3.2.1 Rozwo] kompetencji jezykowych i TIK oraz wsparcie wybranych form
ksztatcenia  ustawicznego zgodnie z  potrzebami regionalnej gospodarki Poddziatanie
3.2.2 Pozaszkolne formy ksztatcenia dorostych,Zintegrowany program rozwoju systemu ksztatcenia
ustawicznego zorientowanego na jakosc i potrzeby regionalnej gospodarki”

Catkowita wartosé projektu wynosi ponad 45,5 min zt.

Dofinansowanie ok. 40,8 min

Projekt obejmuje dwa rodzaje bonéw edukacyjnych:

1. (Poddziatanie 3.2.1) bon na:

e szkoleniai kursy z informatyki,

e szkoleniai kursy z jezykow obcych,

e kursy kompetencji ogéinych,

e studia podyplomowe.

— bon szkoleniowy max. 9 tys. zt/os.( mozna otrzymaé¢ kilka bonéw na
poszczegolne szkolenia/studia do tgcznej kwoty 9 tys. zt). Wkitad wlasny uczestnika
min. 12%.

Bon moze uzyska¢ osoba dorosta (18 +) zamieszkujgca na terenie subregionu
tomzynskiego.

Preferencjeprzewidziane sa dla__os6b_ 50+ albo oséb_nie
posiadajgcych  wyksztatcenia _wyzszego. (Minimum__ 80 %
uczestnikOw projektu).

Pozostate osoby bedg mogty by¢ objete wsparciem w projekcie pod warunkiem
zrekrutowania duzej ilosci oséb priorytetowych. Lista rezerwowa z rekrutacji z 2017r.
wskazuje, ze przyjecie 0sOb z wyksztatceniem wyzszym/ponizej 50r. zycia bedzie
mozliwa nie wczesnie] niz za kilka miesiecy. W przypadku nie zrekrutowania
kilkukrotnie wiekszej liczby oséb priorytetowych anizeli zaktadat projekt spowoduje,
ze osoby niepriorytetowe nie bedg mogty skorzystac z dziatania 3.2.1 RPO.

2. (Poddziatanie 3.2.2) bon na szkolenia zawodowe(szkolenie nadajgce
kwalifikacje zawodowe lub umiejetnosci zawodowe: Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy
(KKZ), Kurs Umiejetnosci Zawodowych (KUZ),zgodnie z rozporzgdzeniem MEN z
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dnia 18 sierpnia 2017 w sprawie ksztaicenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych).

— bon szkoleniowy max. 15 tys. zt /os. (mozna otrzyma¢ kilka bonéw na
poszczegolne szkolenia/kursy do tgcznej kwoty 15 tys. zt). Wkiad wtasny uczestnika
min. 12%.

Bon moze uzyska¢ osoba dorosta (18 +) bez wzgledu na status: pracujgca czy
bezrobotna, zamieszkujgca na terenie subregionu tomzynskiego.

Preferencje przewidziane sg dla os6b zamieszkujgcych tereny wiejskie
(min. 20% uczestnikow projektu).

Projekt przewidziany jest dla os6b zamieszkujgcych Miasto tomza i powiaty: bielski,
hajnowski, kolnenski, tomzynski, siemiatycki, wysokomazowiecki i zambrowski.

Zainteresowane o0soby prosimy o wystanie zgtoszenia za pomocg portalu
www.bonynaszkolenie.pl lub ztozenie osobiscie w Biurze Obstugi — zgodnie z
miejscem zamieszkania kandydata/kandydatki.

Adresy Biur Obstugi dostepne na stronie www.bonynaszkolenie.pl

Naboér do projektu trwa w systemie ciaglym od 1llutego2018r. w dni
robocze (pon.10.00-18.00 : wt.-pt.7.30-15.30).

Formularze z dziatania 3.2.1 od 0s6b ktdére spelniaja kryteria priorytetowe
tj. 50+ i/lub bez wyksztatcenia wyzszeqo beda obstugiwane na biezagco w miare
mozliwosci kadrowych w biurze obstuqi, bez koniecznosci oczekiwania na liste

rankingowa.

Formularze z dzialania 3.2.2, ktére wptyna do biura obstugi w danym
tygodniu, sg oceniane w kazdy piatek od godz. 12.00 - utworzona zostaje lista

rankingowa.

Szczegotowe informacije znajdujg sie w Regulaminie Projektu dostepnym na stronie
www.bonynaszkolenie.pl oraz w Biurach Obstugi u kazdego partnera projektu.

Wykorzystanie bondw edukacyjnych nastepuje wylacznie za pomoca Bazy
Ustug Rozwojowych prowadzonej przez Panstwowa Agencjie Rozwoju
Przedsiebiorczosci. (www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl).

Zachecamy wszystkich mieszkaricow regionu Zambrowskiegodo podnoszenia
swoich kwalifikacji.
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